GESAMTAUSSCHUSS
DER MITARBEITERVERTRETUNGEN
der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland

Solidaritdat mit den Streikenden im Bereich der Kitas und sonstigen
Einrichtungen im Sozial- und Erziehungsdienst

Der Vorstand des Gesamtausschusses der Mitarbeitervertretungen der Evangelisch-Lutherischen
Kirche in Norddeutschland unterstiitzt den Kampf der Kolleginnen und Kollegen im Sozial- und
Erziehungsdienst um eine angemessene Wertschatzung ihrer Arbeit.

Dazu sind Korrekturen im Bereich Eingruppierung ein erster wichtiger Schritt.

Dariiber hinaus ist festzustellen, dass die zunehmenden Belastungen durch knappe Dienstplane,
hohere pédagogische und auch verwaltungstechnische Anforderungen oder schwierige
Vertretungssituationen die Arbeitssituation in Kindertageseinrichtungen zunehmend erschweren.
Auch hier ist aus unserer Sicht dringend nachzubessern.

Wir fordern alle mit diesen Arbeitsbedingungen befassten Institutionen und Personen auf, hierauf
ein besonderes Augenmerk zu legen und umgehend zu handeln, damit die berufliche Arbeit mit
unseren Kindern nicht weiter an Attraktivitét verliert!

gez. Thomas Franke,
Vorsitzender des Gesamtausschusses der
Mitarbeitervertretungen der Nordkirche
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