Giistrower Erklirung

Nie Gesamtausschilsse der Bv.-Luth, Landeskirche Mecklenburgs und hrer Diakonie, der
Pommerschen Evangelischen Kirche, der Nordelbischen Ev -Luth. Kirche und der
Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen 1m Diakonischen Werk Pommera haben am

21 /32, Febr. 2008 die Situation der Mitarbeitertnnen und Mitarbeiter vor dem Honzont einer

zukiinftigen Nordkirche beraten.

Die beteiligten Gesamtausschitsse kommen auf lhrer ersten Klausur gemeinsam 7zu dem
Schiuss, dass die Arbeitsrechtssetzung der Mitarbeitennnen und Mitarbeiter einer zukinfligen

Nordkirche und ihrer Diakonie und deren Einrichtungen einheitlich durch Tanifverirag zu
regeln st

Die Arbeitsgemeinschaften der Mitarbeitervertretungen der Diakonischen Werke Schleswig-
Holstein und Hamburg schlieBen sich dieser Erklarung an.

Gesamtansschuss der Mitarbeiterveritetungen der Nordelbischen Evangelisch-Lutherischen
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Gesamtausschuss der Mitarbeitervertretungen der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche
Mecktenburgs und ibrer Diakonie
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Gesamtausschuss der Mitarbeftervertretungen im Diakonischen Werk - Landesverband - in
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W a
o N

@4 \ NG
A7

Gesamtaosschuss der Mitai/hé‘!lﬁf‘f
g _.-"'l % i

VZ*— LACO . Liq

L L%

fungen der Pommerschen Evangelischen Kirche

Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeiteflppenvertretuagen Thakonisches Werk Hamburg
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